
 

 

COMUNICADO – ANÁLISE E JULGAMENTO DE PROPOSTAS TÉCNICAS – CONCORRÊNCIA N.º 004/2011-MP/PA 
 
A Comissão julgou as propostas técnicas apresentadas pelas licitantes da seguinte forma: 1) De acordo com os critérios 
estabelecidos nos itens 8.1.1 e 8.1.2 do Edital, as Empresas atingiram as seguintes pontuações: QUANTICA EMPRESA DE 
CONSULTORIA E SERVIÇOS 32,5, PRICEWATERHOUSECOOPERS SERVIÇOS PROFISSIONAIS LTDA 30,5, TALENTO 
CONSULTORIA 22,5, DELOITTE TOUCHE TOHMATSU CONSULTORES LTDA 14,0 e INSTITUTO PUBLIX 11,0; 2) As empresas 
TALENTO CONSULTORIA, DELOITTE TOUCHE TOHMATSU CONSULTORES LTDA e INSTITUTO PUBLIX, em suas 
respectivas propostas técnicas, não atingiram a pontuação mínima de 30 pontos, conforme item 8.3.1 do Edital. Dessa forma, a 
Comissão Permanente de Licitação decidiu por unanimidade: 1) DESCLASSIFICAR as empresas TALENTO CONSULTORIA, 
DELOITTE TOUCHE TOHMATSU CONSULTORES LTDA e INSTITUTO PUBLIX, com base no item 8.3.1 do Edital, 2) 
CLASSIFICAR as empresas QUANTICA EMPRESA DE CONSULTORIA E SERVIÇOS e PRICEWATERHOUSECOOPERS 
SERVIÇOS PROFISSIONAIS LTDA. 
Nesta oportunidade, divulga a análise de cada proposta técnica e informa que o Edital, em seu item 8.2.1, exige a comprovação 
dos critérios técnicos, para pontuação, por meio dos documentos referidos nos itens 8.2.1.1 e 8.2.1.2 do Edital. A ausência das 
devidas comprovações implica a falta de pontuação no respectivo critério técnico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA PT APRES PT MÁX EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PT APRES PT MÁX

DOUTORADO Experiência em MPs (Gestão Organiz) 0,0 0,0

1 diploma 2,0 2,0 Experiência em MPs (Gestão Organiz)(PCCR) 0,0 0,0

TOTAL 2,0 2,0 TOTAL 0,0 0,0

MESTRADO Experiência em Órgãos da Adm.Pública (Organiz)

1 diploma 1,5 CIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE 0,0

1 diploma 1,5 BANCO CENTRAL DO BRASIL/BANCO EST. ST. CATARINA 0,0

1 diploma 1,5 BANCO CENTRAL DO BRASIL/BC. EST. MARANHÃO 0,0

1 diploma 1,5 BANCO CENTRAL DO BRASIL/BC. EST. CEARÁ 0,0

1 diploma 1,5 CIA. DOCAS DO ESTADO SP 0,0

TOTAL 7,5 6,0 VALEC 0,0

ESPECIALIZAÇÃO BANCO DO BRASIL/ SP 0,0

1 diploma 1,0 SECRETARIA DE PLAN. E GESTÃO/RJ 0,0

1 diploma 1,0 TOTAL 0,0 0,0

1 diploma 1,0 Experiência em Órgãos da Adm. Pública (PCCR)

1 diploma(Gestão Emp) 1,0 CHESF 0,0

1 diploma 1,0 CIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE 0,0

TOTAL 5,0 4,0 SECRETARIA DE ESTADO DA ADM DE SERGIPE 0,0

GRADUAÇÃO BANCO CENTRAL DO BRASIL 0,0

1 diploma(C.Contábeis) 0,0 CIA. PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO 0,0

1 diploma 0,5 SECRETARIA DE GESTÃO /MPOG 0,0

1 diploma(Eng.Eletric) 0,0 SEBRAE/MS 0,0

1 diploma(Tec. Em Gestão RH) 0,5 SEBRAE/RN 0,0

1 diploma 0,5 SEBRAE/SP 0,0

1 diploma 0,5 CIA. DE ÁGUAS E ESGOTOS DO RN 0,0

1 diploma(Tecnólogo) 0,0 SANASA/CAMPINAS 0,0

1 diploma 0,5 ELETRONORTE 0,0

1 diploma 0,5 VALEC 0,0

1 diploma 0,5 TOTAL 0,0 0,0

1 diploma(Psicólogo) 0,5 PONTOS OBTIDOS 0,0 0,0

1 diploma 0,5 OBS: a empresa não pode pontuar nesse quesito em função de não ter 

TOTAL 4,5 2,0 apresentado a publicação em imprensa oficial dos contratos.

PONTOS OBTIDOS 19,0 14,0

DELOITTE

PONTUAÇÃO TOTAL: 14,0 + 0,0 = 14,0

 



 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA PT APRES PT MÁX EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PT APRES PT MÁX

DOUTORADO Experiência em MP/MG (Gestão Organiz) 6,0 0,0

1 Diploma ADM. 2,0 Experiência em MPs (Gestão Organiz)(PCCR) 0,0 0,0

TOTAL 2,0 2,0 TOTAL 6,0 6,0

MESTRADO

1 Diploma ADM. 1,5 Experiência em Órgãos da Adm.Pública (Organiz)

1 Diploma ADM. 1,5 TCU - Clima Organizacional 4,0

1 Diploma ADM. 1,5 TCM/CE 4,0

4,5 FUND. DE SEG. SOCIAL (S/Publicação) 0,0

TOTAL 4,5 4,5 RECEITA FEDERAL 4,0

ESPECIALIZAÇÃO TOTAL 12,0 8,0

1 Dipl. Gest. Do Conhec. 1,0

1 Diploma ADM 1,0 Experiência em Órgãos da Adm. Pública (PCCR)

1 Diploma MBA Internacional 1,0 CIA. DE ÁGUA E ESGOTO/CE (S/Publicação) 0,0

1 Dipl. Gest. Do Conhec. 1,0 CONAB - 4,0

1 Dipl. Gest. Empresarial 1,0 CIA. BRAS. DE CARTUCHOS 0,0

1 Diploma ADM. 1,0 ELETROBRAS (S/Publicação) 0,0

1 Diploma Psicologia 1,0 AACD 0,0

TOTAL 7,0 4,0 TOTAL 4,0 4,0

GRADUAÇÃO

1 Diploma ADM. 0,5 PONTOS OBTIDOS 22,0 18,0

1 Diploma ADM. 0,5

1 Diploma ADM. 0,5

1 Diploma Engenharia 0,0

1 Diploma ADM. 0,5

1 Diploma Letras 0,0

1 Diploma Com. Social 0,0

1 Diploma Psicologia 0,5

1 Diploma ADM. 0,5

1 Diploma ADM. 0,5

1 Diploma C.Contáb. 0,0

TOTAL 3,5 2,0

PONTOS OBTIDOS 17,0 12,5

PRICEWATERHOUSE 

PONTUAÇÃO TOTAL: 12,5 + 18,0 = 30,5

 



 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA PT APRES PT MÁX EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PT APRES PT MÁX

DOUTORADO Experiência em MPs (Gestão Organiz) 0,0 0,0

1 Diploma Psicologia 2,0 Experiência em MPs (Gestão Organiz)(PCCR) 0,0 0,0

1 Diploma ADM. 2,0 Experiência em Órgãos da Adm.Pública (Organiz)

TOTAL 4,0 4,0 MINISTÉRIO DA SAÚDE 0,0

TERRACAP /GDF 0,0

MESTRADO SECRETARIA DE PLANEJAMENTO/GDF 0,0

1 Diploma ADM. PúbAdm. Pública 1,5 MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,0

1 Diploma ADM.PÚBLICA  1,5 ESCOLA DE SERV. PÚB. DO ESPÍRITO SANTO 0,0

1 Diploma ADM. 1,5 SECRETARIA DE EST. DE GESTÃO E RH/ES 0,0

1 Diploma Adm Púb.(s/comp.) 0,0 TOTAL 0,0 0,0

TOTAL 4,5 4,5

ESPECIALIZAÇÃO Experiência em Órgãos da Adm. Pública (PCCR)

1 Diploma ADM. 1,0 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO/GDF  0,0 0,0

1 Diploma (Estr.e Métodos) 0,0 ESCOLA DE SERV. PÚB. DO ESPÍRITO SANTO  0,0 0,0

1 Diploma MBA Exec(s/ comp.) 0,0 TOTAL 0,0 0,0

1 Diploma Ed. Cont. (s/ comp.) 0,0 PONTOS OBTIDOS 0,0 0,0

1 Dip. Psicopedag (sem comp) 0,0

1 Dip.PP e Gestão Gov.(s/c) 0,0 OBS: a empresa não pode pontuar nesse quesito em função de não ter

TOTAL 1,0 1,0

GRADUAÇÃO

1 Diploma ADM 0,5

1 Diploma ADM. 0,5

1 Diploma ADM. 0,5

1 Diploma Pedagogia 0,0

1 Diploma Eng. (sem comp.) 0,0

1 Dip. ADM.(sem comp.) 0,0

1 Dip. ADM. (sem comprov.)  0,0

TOTAL 1,5 1,5

PONTOS OBTIDOS 11,0 11,0

INSTITUTO PUBLIX

apresentado a publicação em imprensa oficial dos contratos.

PONTUAÇÃO TOTAL: 11,0 + 0,0 = 11,0

 



 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA PT APRES PT MÁX EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PT APRES PT MÁX

DOUTORADO Experiência em MPs (Gestão Organiz) 0,0 0,0

1 diploma (Psicologia) 2,0 Experiência em MPs (Gestão Organiz)(PCCR) 0,0 0,0

1 diploma (Psicologia) 2,0

1 diploma (Psicologia) 2,0

TOTAL 6,0 6,0 Experiência em Órgãos da Adm.Pública (Organiz)

MESTRADO GDF/SERV. LIMPEZA URBANA 4,0

1 diploma (Psicologia) 1,5 AMAPÁ PREVIDÊNCIA 4,0

1 diploma (Administração) 1,5 TOTAL 8,0 8,0

1 diploma (Psicologia) 1,5

TOTAL 4,5 4,5

ESPECIALIZAÇÃO Experiência em Órgãos da Adm. Pública (PCCR)

1 diploma (Des. de RH) 1,0 FNDE/MEC 4,0

1 diploma (Adm. Pública) 1,0 TCE/DF 4,0

1 diploma (Aval. A Distância) 0,0 TCE/MG (DOE 23/09/2009) 4,0

1 diploma (Ed. A Distância) 0,0 TCE/GO (SEM PUBLICAÇÃO) 0,0

1 diploma (Gestão de RH) 1,0 TCM/GO (SEM PUBLICAÇÃO) 0,0

1 diploma (Ed. A Distância) 0,0 AMAPÁ PREVIDÊNCIA 4,0

1 diploma (Ad. E RH) 1,0 AG. DE DES. DO DF 4,0

TOTAL 4,0 4,0 CIA. URBANIZADORA / DF 4,0

GRADUAÇÃO TOTAL 24,0 8,0

1 diploma (Psicologia) 0,5 PONTOS OBTIDOS 32,0 16,0

1 diploma (Administração) 0,5

1 diploma (Psicologia) 0,5

1 diploma (Psicologia) 0,5

1 diploma (Administração) 0,5

1 diploma (Administração) 0,5

TOTAL 3,0 2,0

PONTOS OBTIDOS 17,5 16,5

QUÂNTICA

PONTUAÇÃO TOTAL: 16,5 + 16,0 = 32,5

 
 
 



 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA PT APRES PT MÁX EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PT APRES PT MÁX

DOUTORADO Experiência em MPs (Gestão Organiz) 0,0 0,0

1 Diploma Psicologia 2,0 Experiência em MPs (Gestão Organiz)(PCCR) 0,0 0,0

TOTAL 2,0 2,0

TOTAL Experiência em Órgãos da Adm.Pública (Organiz)

MESTRADO EMBRAPA/DF(Clima Organiz.) 4,0

1 Diploma Psicologia 1,5 SEBRAE/DF (Clima Organiz.) 0,0

1 Diploma ADM. 1,5 TOTAL 4,0 4,0

1 Diploma ADM. 1,5

TOTAL 4,5 4,5 Experiência em Órgãos da Adm. Pública (PCCR)

ESPECIALIZAÇÃO CAIXA ECONÔMICA/DF 4,0

1 Diploma MBA Finanças 0,0 METRÔ/ DF 4,0

1 Diploma Gest. Estrat. Serviços 0,0 TOTAL 8,0 8,0

1 Dip. Des. De RH 1,0 PONTOS OBTIDOS 12,0 12,0

1 Dip. Esp. Em RH 1,0

TOTAL 2,0 2,0

GRADUAÇÃO

1 Diploma Pedagogia 0,0

1 Dip. Psicologia 0,5

1 Dip. Psicologia 0,5

1 Dip. Psicologia 0,5

1 Dip. Estatística 0,0

1 Dip. Adm 0,5

1 Dip. Adm 0,5

1 Dip. Adm 0,5

1 Dip. Adm 0,5

1 Dip. Psicologia 0,5

1 Dip. Psicologia 0,5

1 Dip. Psicologia 0,5

TOTAL 5,0 2,0

PONTOS OBTIDOS 13,5 10,5

TALENTO CONSULTORIA/VÉLI

PONTUAÇÃO TOTAL: 10,5 + 12,0 = 22,5

 


